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  đảng ủy trực thuộc Thành ủy. 

----- 

 

Th i gian qua, c p ủy và ủy ban  i   tra các c p thành phố đ  nghi   t c 

quán triệt, tri n  hai thực hiện có hiệu quả Điều lệ Đảng, các nghị quyết,          

chỉ thị, quy định,  ết luận, hướng dẫn, văn bản chỉ đạo của Trung ương,        

của Thành ủy về công tác  i   tra, giá  sát và thi hành    luật trong Đảng. 

Công tác l nh đạo, chỉ đạo  i   tra, giá  sát của c p ủy, tổ chức đảng               

và ủy ban  i   tra các c p có nhiều chuy n biến tích cực, ch t lượng          

được nâng cao; nội dung, đối tượng  i   tra, giá  sát được thực hiện           

toàn diện, bá  sát nghị quyết của đảng và tình hình thực tế của địa phương, 

đơn vị. Ủy ban  i   tra các c p thực hiện tốt vai trò tha   ưu, gi p c p ủy 

trong l nh đạo, chỉ đạo công tác  i   tra, giá  sát và thi hành    luật           

trong Đảng, góp ph n gi  v ng    cương,    luật của Đảng,  ây dựng Đảng, 

 ây dựng hệ thống chính trị thành phố ngày càng trong sạch, v ng  ạnh, 

hoạt động hiệu lực, hiệu quả. 

B n cạnh  ết quả đạt được, công tác  i   tra, giám sát và thi hành            

   luật trong Đảng vẫn còn  ột số tồn tại, hạn chế. Một số c p ủy, tổ chức đảng, 

ủy ban  i   tra các c p, nh t là ngư i đứng đ u, chưa quan tâ  đ ng  ức,  

chưa th  hiện đ y đủ vai trò, trách nhiệ  trong l nh đạo, chỉ đạo thực hiện 

nhiệ  vụ  i   tra, giá  sát;  ác định nội dung, đối tượng  i   tra, giá  sát 

đôi l c còn dàn trải, chưa tr ng tâ , tr ng đi  , ch t lượng và hiệu quả chưa cao. 

Công tác phối hợp gi a ủy ban  i   tra với các cơ quan, ban, ngành                    

có nơi chưa thư ng  uy n, chưa đáp ứng y u c u thực tiễn đặt ra;  ột số 

 huyết đi  , sai phạ  của tổ chức đảng, đảng vi n chậ  được phát hiện,          

   l  chưa  ịp th i, dẫn đến  ức phải thi hành    luật. Trình độ, năng lực, 

 inh nghiệ  thực tiễn của đội ngũ cán bộ, công chức là  công tác  i   tra, 

giám sát còn hạn chế, chưa đồng đều, chưa đáp ứng y u c u thực tiễn hiện nay. 

Đ  công tác  i   tra, giám sát và    luật của Đảng đả  bảo hiệu lực, 

hiệu quả, gi  v ng    cương,    luật của Đảng, góp ph n quan tr ng                

trong công tác  ây dựng, chỉnh đốn Đảng, Ban Thư ng vụ Thành ủy y u c u 
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các c p ủy, tổ chức đảng, ủy ban  i   tra các c p thành phố, căn cứ chức năng, 

nhiệ  vụ và quyền hạn, tập trung l nh đạo, chỉ đạo thực hiện tốt  ột số         

nhiệ  vụ tr ng tâ  sau: 

1. Tiếp tục tăng cư ng l nh đạo, chỉ đạo tri n khai, quán triệt                  

và thực hiện nghiêm, hiệu quả Cương lĩnh chính trị, Điều lệ Đảng, nghị quyết, 

chỉ thị, quy định, quy chế, kết luận, hướng dẫn của Đảng, của c p ủy c p trên 

và c p mình về công tác ki m tra, giám sát; tr ng tâm là Kết luận                       

số 34-KL/TW ngày 18/4/2022 của Bộ Chính trị về Chiến lược công tác          

ki m tra, giám sát của Đảng đến nă  2030, Quy định số 22-QĐ/TW             

ngày 28/7/2021 của Ban Ch p hành Trung ương “Về công tác  i   tra,             

giá  sát và    luật của Đảng”, Hướng dẫn số 02-HD/TW ngày 09/12/2021 

của Ban Bí thư về thực hiện  ột số nội dung Quy định số 22-QĐ/TW             

ngày 28/7/2021 của Ban Ch p hành Trung ương “Về công tác  i   tra,           

giá  sát và    luật của Đảng”, Nghị quyết số 07-NQ/TU ngày 27/12/2021 

của Thành ủy “Về nâng cao tính hiệu lực, hiệu quả đối với công tác  i   tra, 

giá  sát và thi hành    luật trong Đảng của c p ủy và ủy ban  i   tra các c p”. 

Các c p ủy, tổ chức đảng phải  ác định công tác  i   tra, giá  sát             

và    luật của Đảng là  ột trong nh ng nhiệ  vụ quan tr ng, thư ng  uy n 

và lâu dài; phát huy hơn n a vai trò, trách nhiệm, nh t là ngư i đứng đ u 

trong l nh đạo, chỉ đạo, thực hiện công tác ki m tra, giám sát và k  luật            

của Đảng, góp ph n gi  v ng k  luật, k  cương của Đảng, nâng cao năng lực 

l nh đạo của tổ chức đảng và ch t lượng đội ngũ đảng viên,  ây dựng Đảng, 

 ây dựng hệ thống chính trị trong sạch, v ng  ạnh, hoạt động hiệu lực,           

hiệu quả. 

2. Ch  tr ng đổi  ới, nâng cao ch t lượng, hiệu lực, hiệu quả công tác 

 i   tra, giá  sát của Đảng theo phương châ  giá  sát phải  ở rộng,             

 i   tra có tr ng tâ , tr ng đi  ; quan tâm l nh đạo, chỉ đạo  i   tra,            

giá  sát tổ chức đảng, đảng vi n ch p hành Cương lĩnh, Điều lệ Đảng,           

chủ trương, đư ng lối của Đảng và chính sách, pháp luật của Nhà nước;           

 ây dựng và chỉ đạo các cơ quan tha   ưu, gi p việc c p ủy cùng c p                

và c p ủy c p dưới  ây dựng phương hướng, nhiệ  vụ; phân công c p ủy vi n, 

các cơ quan tha   ưu, gi p việc của c p ủy thực hiện công tác  i   tra, 

giá  sát; chỉ đạo, đôn đốc c p ủy c p dưới thực hiện chương trình,  ế hoạch 

 i   tra, giá  sát. 

3. Các c p ủy đảng thư ng  uy n là  việc với ủy ban  i   tra cùng c p 

và c p ủy c p dưới đ  nghe báo cáo, nắ  bắt tình hình,  ết quả thực hiện,  

 ịp th i chỉ đạo, định hướng công tác  i   tra, giá  sát và    luật đảng;          

giải quyết  iến nghị của tổ chức đảng c  dưới; định  ỳ sơ  ết, tổng  ết             

công tác  i   tra, giá  sát và    luật của Đảng. 
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4. C p ủy, tổ chức đảng chủ động rà soát, s a đổi, bổ sung, hoàn thiện 

các văn bản theo thẩm quyền đ  các tổ chức đảng thực hiện nhiệm vụ ki m tra, 

giám sát và k  luật của Đảng theo đ ng quy định, đồng th i, phát huy vai trò, 

tạo điều kiện đ  Mặt trận Tổ quốc, các tổ chức chính trị - xã hội và nhân dân 

tham gia giám sát, phản biện. 

5. Nâng cao ch t lượng và hiệu quả công tác phối hợp gi a ủy ban           

 i   tra của c p ủy với các c p, các ngành, tr ng tâ  là công tác  i   tra, 

giá  sát của Đảng với công tác thanh tra,  i   toán, điều tra của Nhà nước; 

đẩy  ạnh  i   tra tổ chức đảng và đảng vi n  hi có d u hiệu vi phạ           

và thư ng  uy n tự  i   tra;  ịp th i phát hiện nh ng hạn chế,  huyết đi   

đ  chủ động  hắc phục, ch n chỉnh,  hông đ  dẫn đến vi phạ . 

6. Tiếp tục thực hiện tốt việc sắp  ếp,  iện toàn tổ chức bộ  áy                  

của ủy ban  i   tra, cơ quan ủy ban  i   tra các c p đồng bộ, tinh g n           

và nâng cao hiệu lực, hiệu quả hoạt động; xây dựng đội ngũ cán bộ  i   tra 

li    hiết, công tâm, bản lĩnh, gương  ẫu, gi  gìn phẩ  ch t đạo đức, lối sống, 

giỏi về chuy n  ôn, nghiệp vụ, tận tụy và trách nhiệ . 

7. Ủy ban Ki   tra Thành ủy chủ trì, phối hợp với các ban  ây dựng Đảng 

của Thành ủy và các cơ quan, đơn vị li n quan thư ng  uy n theo dõi,              

hướng dẫn, đôn đốc,  i   tra, giá  sát việc tri n  hai và tổ chức thực hiện 

các chủ trương, nghị quyết của Đảng về công tác  i   tra, giá  sát                     

và Công văn này; tổng hợp, báo cáo Ban Thư ng vụ Thành ủy chỉ đạo. 

 

Nơi nhận: 

- Như tr n, 

- Các đ/c Thành ủy vi n, 

- Lưu Văn phòng Thành ủy. 

 T/M BAN THƯỜNG VỤ 

PHÓ BÍ THƯ 

 

 

 

 

 

Phạm Văn Hiểu 
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